
دعوت در ردیف های شغلی زیر در تهران   جهت تکمیل کادر فنی خود از مهندسین نرم افزار "پیشرو در صنعت بانکداری و راهکارهای نوین حوزه پرداخت داده ورزی سداد"شرکت معظم 
 :به همکاری می نماید 

 *** می گرددداشتن تجربه در حوزه بانکی در تمام ردیف های شغلی مزیت محسوب *** 

 : سال تجربه 8 حداقلارشد  کارشناس - 1

  مسلط به مفاهیمJ2EE 
 نرم افزار مسلط به مفاهیم شی گرایی و متدلوژی های توسعه 

 افزارهای تولید نرمورکمسلط به فریم 

 ییگرامسلط به مفاهیم سرویس 
 پذیریمسلط به مفاهیم مقیاس 
  افزاردانش معماری نرمداشتن 

  راهبری فنی و مدیریتیتوانایی  

  سال تجربه با شرایط زیر : 5 توسعه دهنده جاوا حداقل -2

  داشتن تجربه J2EE 

 توسعه  مسلط به مفاهیم شی گرایی و متدلوژی های 
  مانند  با چارچوبهای توسعه خوب آشناییSpring Framework 
  آشنایی با مفاهیم سرویس گرایی و توسعه سرویس ها 

 سال تجربه با شرایط زیر :  4حداقل  تحلیلگرسیستم – 3

 وکار بانکی آشنا با کسب 

 سازی مسلط بر ابزارهای مدلRSA , EA 
  مسلط برUML  و آشنایی باBPMN 

 سال تجربه :  5حداقل  افزارطراح  نرم - 4

 گرا نویسی شیءانش و تجربه کافی در زمینه طراحی و برنامهد 

  آشنایی با مفاهیم معماری نرم افزار و معماری چندلایه 
  شناخت فرآیند مهندسی نرم افزار و آشنایی با مفاهیمRUP  وSOA 

  تسلط بر ابزارهای مدلسازی و استانداردهای آنهاUML, Visual Paradigm, EA 
  تسلط بر زبانTransact SQL 

 شرایط عمومی : 

 توانایی کار گروهی 

  حل مسئلهتوانایی 

 مند به توسعه شخصیعلاقه 

 نظم  

 پشتکار  

  و تعهد کاری  پذیری مسؤلیت 
       

 

  ل فرمایید.رساا  sadad.co.irhrbanking@  از علاقه مندان دعوت میشود درخواست همکاری خود را به نشانی


