
ال خود به دنب سازمانی یک شرکت معتبر و فعال در حوزه تلکام، به منظور تکمیل تیم سیستم های اطلاعاتی

یکی از مأموریت های این تیم، شناسایی، تحلیل، توسعه و پشتیبانی از واجد شرایط ذیل می باشد.  متخصصین

 باشد.پشتیبانی، تجاری، فنی و ... میافزاری سازمانی در حوزه های مالی، زنجیره تأمین و های نرمسیستم

 ، خ ولیعصر، روبروی پارک ملتتهران محل کار:

های خود را به آدرس ایمیل شود رزومهواحد شرایط دعوت میمندان از علاقه

sec.dev89@gmail.com .ارسال نمایند 

 کارشناس تحلیل و توسعه نرم افزار

 هدف
اجرای کامل چرخه حیات نرم افزار از قبیل: تحلیل، طراحی، توسعه و پیاده سازی، تست و آزمون، نگهداری، 

 بهبود و پشتیبانی نرم افزار

 وظایف

 شناسایی و تحلیل نیازمندی های نرم افزاری سازمان

 و برگزاری جلسات دریافت نیازمندی با ذی نفعان و متقاضیان نرم افزار یهماهنگ

طراحی، توسعه و پیاده سازی نرم افزار بر اساس تحلیل های صورت گرفته. )با توجه به حجم پروژه ممکن است 

 پروژه به صورت انفرادی یا تیمی باشد(

 تست، بهبود و خطایابی سیستم های نرم افزاری موجود

 و کمک به تصمیم سازی مدیران شرکت در جلسات هماهنگی هفتگی با تیم

های فنی  مهارت

 )الزامی(

Expert in ASP.Net MVC, C#.Net 

Entity Framework 

MS SQL Server (as Developer) 

Frontend (Bootstrap, jQuery, AJAX) 

Windows Servers, IIS & Application Deployment 

مهارت های فنی 

 )امتیازی(

MS SQL Server (as Administrator) 

PHP & MySQL (Basic) 

Mobile App Development using Android, iOS or Xamarin Forms (big plus) 

AngularJS 

BPMN 

 مهارت های غیرفنی

 آشنایی با قوانین و نرم افزارهای اتوماسیون اداری، منابع انسانی، مالی، انبارداری و ...

 قدرت تصمیم گیری و حل مسأله

 روحیه کار تیمی

 زمان مدیریت

 سایر شرایط

 پایان خدمت یا معافیت از خدمت برای آقایان

 سال سابقه کار مرتبط 2حداقل 

 اخلاق حرفه ای و دوستانه
 

mailto:sec.dev89@gmail.com


 پشتیبانی نرم افزارکارشناس 

 اری شدهسپبرونهای و کنترل پروژه شرکت یافزارنرم یهاستمیبه ابهامات کاربران س یرفع مشکلات و پاسخگوئ هدف

 اصلی وظایف

 انافزاری ایشبرگزاری جلسات و مشاوره با ذینفعان و کارشناسان سازمان جهت مشخص نمودن دقیق نیازهای نرم

 رفع مشکلات و پاسخگوئی به ابهامات کاربران سیستم های نرم افزاری شرکت

 کنترل پروژه و تعامل با پیمانکاران سیستم های نرم افزاری برون سپاری شده

 ارائه و آموزش سیستم های نرم افزاری به پرسنل های جذاب جهت Presentationتهیه 

مربوط به سیستم های تولید شده  ATP ،RFP ،SRS ،User Guideتهیه و ویرایش مستندات نرم افزاری مانند 

 و موجود

 برای مشکلات و نواقص نرم افزارهای کاربردی RFCکمک به کاربران سیستم در تهیه 

 انجام آزمون های معیارپذیرش سیستم و تست نرم افزار به منظور شناخت مشکلات سیستم قبل از بهره برداری

به منظور اطمینان از صحت و سقم محتوای آنها و استفاده مطلوب در مواقع  Back Upتهیه و کنترل اطلاعات 

 لزوم در دوره های زمانی مختلف

 یستم های نرم افزاریثبت مشکلات ناشناخته رخداده در س

 وظایف فرعی
 برنامه نویسی یک سیستم یا ماژول مشخص بر اساس مستندات طراحی شده

 تغییر در کد نرم افزارهای جاری بر اساس مستندات تغییر و همکاری در تست و تحویل نسخه های جدید

مهارت های فنی 

 )الزامی(

Advance 
MS Office, Adobe Photoshop, Graphic Design & Media 
Presentation tools 

Beginner ASP.Net MVC, C#.Net 

Beginner Entity Framework 

Beginner MS SQL Server (as Developer) 

Beginner Frontend (Bootstrap, jQuery, AJAX) 

مهارت های 

 و رفتاری غیرفنی

آشنایی به سیستم های نرم افزاری اداری مثل اتوماسیون های اداری، مالی، منابع انسانی، زنجیره تأمین و 

 و ... ERPپشتیبانی، 

 آشنایی با قوانین و قواعد پایه اداری

مؤثر به سوالات و رفع مشکلات و ابهامات  ییبه منظور پاسخگو؛ یکلام انیب ، قدرت مذاکره ویارتباطات عموم

 شانیا تیرضا یپرسنل و جلب حداکثر ینرم افزار

 ، منضبط و مشتری مدارپر انرژی و برون گرا

 گریهر ابزار مناسب د ای دئوهایو دها،یگزارشات، اسلاو ارائه  هیته قیاز طر یارائه مطالب فنتوانایی 

 شرایط پر فشارمدیریت استرس و توانایی کار در 

 توانایی یادگیری سریع، به منظور کسب مهارت های مورد نیاز در راستای پیشرفت شغلی

 ها و اهداف سازمان استیفرهنگ، س عیسر رشیشناخت و پذسازگاری؛ 

 سایر شرایط

 پایان خدمت یا معافیت از خدمت برای آقایان

 سال سابقه کار مرتبط 2حداقل 

 دوستانهاخلاق حرفه ای و 

 


