
 

 

 

 

 ارسال نماييد.  ir.com-HR@vimaدر صورت تمايل به همكاري لطفا رزومه خود را به  *

 بنويسيد. "كارشناس پشتيباني"ن موضوع ايميل را عنوا لطفا*

 

 فرم درخواست جذب نيرو
پشتيبانيكارشناس  عنوان شغل :  فناوري اطلاعات واحد سازماني :  
تحصيلي: مقطع كارشناسي  كامپيوتر رشته تحصيلي :  

  سال 2 حداقل تجربه كاري :  30تا  23 بازه سني:
ملاحظات:ساير   زمان پيشنهادي شروع به كار: 

  :ها و قابليت هاي مورد نياز توانايي
 سرويس دهي و خدمات پشتيباني سيستم هاي كامپيوتري - 

 فع مشكلات كاربراننرم افزارهاي عمومي و ر -Microsoft domainآشنايي كامل با  - 

 ITا و لوازم جانبي  قابليت نصب، راه اندازي و عيب يابي سخت افزاري كامپيوترها، پرينتره - 

 مسئوليت پذيري، پاسخ گويي در حوزه سرويس دهي، خدمات انفورماتيك - 

  روابط عمومي و ارتباطات مناسب در محيط كار - 
  

  :شرح وظايف و حوزه اختيارات
 جود آمده در دفتر شركت و پروژه هاپشتيباني نرم افزارهاي كاربران و رفع ايرادات به و - 

 رساني ليست اموال انفورماتيك دفتر و پروژه هاتهيه، نگهداري و بروز  - 

 ارتباط با انبار جهت به روز رساني ليست اموال - 

جاد نگهداري مناسب سخت افزارهاي دفتر و پروژه ها و انجام بازديد دوره اي از تجهيزات انفورماتيك جهت اي - 
 اطمينان از عملكرد صحيح

 


